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Bogotá, D.C., diciembre 20 de 2023 

 

Señor (a) 

ANONIMO 

Correo electrónico: No registra 

Celular: No registra 

Dirección: No registra 

Bogotá, 

 

Asunto: Respuesta sugerencia radicado IDIPRON 2023ER4046. 

 

Cordial saludo 

 

… atención en psicosocial para las postulaciones d semilleros, convnios y cps… 

 

Su sugerencia ha sido implementada: teniendo en cuenta que el Instituto Distrital para la 

Niñez y la Juventud – IDIPRON, es la entidad que, a través de un modelo pedagógico 

basado en los principios de afecto y libertad, atiende las dinámicas de la calle, en riesgo 

de habitarla o en condiciones de fragilidad social de niños, niñas, adolescentes y jóvenes 

NNAJ, es así como desde la Subdirección Técnica de Oportunidades a través del Proyecto 

de Inversión 7726 “Desarrollo Capacidades y Ampliación de Oportunidades de Jóvenes 

para su Inclusión Social y Productiva Bogotá”, brinda oportunidades para la inclusión 

social, productiva y política a través del desarrollo de capacidades, habilidades sociales y 

competencias laborales como parte de la preparación al mundo laboral. 

Para que los/las jóvenes puedan ser postulados a las actividades de corresponsabilidad, 

en articulación con los diferentes componentes de la entidad, se propuso la 

implementación de la “Estrategia de Semilleros”, espacio formativo diseñado para el 

fortalecimiento de habilidades blandas y preparación para el Ejercicio Pedagógico de 

Entrevista como parte del proceso de preparación para la vinculación a futuro en el mundo 

laboral.  

Los equipos psicosociales de las unidades para la postulación a las estrategias deben dar 

cumplimiento al procedimiento de POSTULACIÓN Y VINCULACIÓN A ACTIVIDADES 

DE CORRESPONSABILIDAD M-DAL-PR-008, el cual estipula cada uno de los pasos y 

criterios que el/la joven postulado debe superar para lograr la vinculación a través de la 

firma de acuerdo de corresponsabilidad. Durante dicho proceso, se cuenta con la 

participación de un equipo interdisciplinar con el propósito de identificar en los/las 

jóvenes habilidades y perfil requerido para el desarrollo de las actividades propuestas para 

el Convenio/Estrategia. 

 

Extendemos la invitación para que pueda ser partícipe de las diferentes estrategias 

brindadas desde la Subdirección Técnica de oportunidades, acercándose al equipo 

psicosocial de la Unidad de Protección Integral donde adelanta el proceso formativo y 

pedagógico con el propósito que se pueda evaluar los avances en el proceso y ser partícipe 

en las postulaciones en actividades de corresponsabilidad modalidad Estimulo y CPS.  
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El Instituto Distrital para la Niñez y la Juventud- IDIPRON, agradece a la ciudadanía por 

la manifestación de las diferentes inquietudes y sugerencias, que nos permiten generar 

mejoras continuas en la prestación del servicio en nuestra Entidad en el marco de la 

ejecución de los convenio suscritos, ya que los aportes ciudadanos son muy importantes 

para identificar aquellos aspectos institucionales en los cuales, se deben implementar 

acciones correctivas o preventivas que se traduzcan en un mejor servicio a la ciudadanía. 

 

Cordialmente, 

 

 
___________________________________________ 

MIRNA ESTER HIGUERA BOHÓRQUEZ 

 Gerente Código 039-Grado 01 

 Gerencia Estrategias de Corresponsabilidad  

 mirna.higuera@idipron.gov.co 

 

 

 
 

 

 
 

 

NOMBRE FIRMA FECHA 

Proyectó: Erika Tobar Betancourt - Líder Social de actividades de Corresponsabilidad CPS  2056/2023   19/12/2023 

Reviso Nelvis Leonor Díaz Daza profesional Especializado Código 222 Grado 09 
  

20/12/2023  

Reviso 
  Mirna Ester Higuera Bohórquez - Gerente Código 039-Grado 01 
    20/12/2023 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por 

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos a firma. 
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